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MESURES
GOUVERNEMENTALES

Quelle aide ? Pour qui ? Dans quelle situation ?

V07-04-20 1 ALIASENTREPRENEUR.COM



A PROPOS D'ALIAS

alias entrepreneur-e c’est la solution simple et accessible pour tous les entrepreneur-e*s qui
désirent trouver rapidement réponses a leurs questions. Dans un format direct, authentique
et droit au but, la bibliothéque de contenus d’alias offre des centaines de capsules de micro-
formations, des podcasts, des articles, références et autres contenus qui viennent
accompagner l'entrepreneur-e, au quotidien, dans le développement de ses affaires.

COLLABORATION SPECIALE

Nous tenons a remercier Mmes Geneviéve Vigneault et Nancy Boyle, avocates .BCF
d'affaires, associées au bureau BCF pour leur collaboration et expertise.

Merci également a Richard Dubé, de Dubé & Tétreault et Pierre Garant, de RCGT.

AVIS AU LECTEUR

Ceci est notre interprétation des mesures annoncées qui évoluent rapidement.
Nous ne sommes pas des spécialistes des critéres entourant I'emploi.

Nous vous invitons a consulter votre comptable, votre avocat en droit du travail, votre
professionnel des ressources humaines.

alias entrepreneur ni ses collaborateurs n’assument aucune responsabilités quant a
I’exactitude ou non des informations présentées. Veuillez vous référer aux sites Web des
gouvernements pour plus de précisions.

Au moment de la finalisation de guide, la subvention salariale d'urgence n'est qu'un projet
de loi. Le parlement doit I'approuver.

En regle générale, si votre revenu n'est pas touché par la situation actuelle, vous étes
éligible a AUCUNE mesure d'urgence.
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entrepreneur-e

JE SUIS TRAVAILLEUR AUTONOME

Je suis un travailleur autonome
(incorporé ou enregistré)

J'ai le revenu
habituel de mon
travail ?

LAUCUNE AIDE REQUISE

NON
W ‘__,.-r-'-O--...l"----- -‘--""'-t...“___..__‘_‘
Je fais une demande pour ,-"-‘ Voir I'ensemble des critéres sur "“-,
la Prestation Canadienne la page PRESTATION .
d'Urgence { CANADIENNE D'URGENCE ¢
W
Critéres d'admissibilité LSommalre du programme]
Avoir perdu son revenu en
raison du COVID-19 2000 § brut/moi
3 ruvrmois
IMPOSABLE (imp6t payable en 2{)21)}
Revenus max de 2000 $/mois .
Revenu min de 5 000 $ dans > LDurée de 16 semaines}
les douze derniers mois
e : Demande via Mon dossier ARC
Dividendes sont considérés —D | mois d'anniversaire }
comme des revenus \
Avoir aucun revenu pendant
14 jours consécutifs*
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alias entrepreneur ni ses collaborateurs n'assument aucune responsabilités quant a 'exactitude ou non des informations présentées.
Veuillez vous référer aux sites Web des gouvernements pour plus de précisions.



entrepreneur-e

JE SUIS EMPLOYE
1/2

Je suis employé

Pour plus de détails, voir "Mon
Dossier” sur le site de IARC

Je vais recevoir une
augmentation de mon crédit

de TPS selon mes revenus
Applicable pour
= : .
tous les résidents canadiens ) -
Je vais recevoir une
augmentation de l'allocation

canadienne pour enfant

Je peux reporter la production
de ma déclaration de revenus
jusqu'au 1er juin

Si je dois payer de I'impdt,

j'aurai jusqu'au 31 aout pour
en faire le réglement.

L'entreprise fonctionne AU RALENTL]

L'entreprise qui m'emploie

..........

¢ Voir la section : JE SUIS ™

Y EMPLOYE - 2/2

fonctionne normalement

o,
i
H

Je travaille
normalement

—

EE

b
J'ai droit a mon
salaire nornmal

| S—

A 4

AUCUNE AIDE
SUPPLEMENTAIRE
REQUISE

V07-04-20

4){J'ai été mis a pied:}

Je quitte
volontairement mon
emploi ou je refuse
de rentrer au travail

Je me suis absenté-e car les
écoles et garderies sont
fermées

—a-lda suis en quarantaine forcéa]i

h 4

AUCUNE AIDE
DISPONIBLE

J'ai attrapé le COVID ou|
j'ai des sympttémes J

v

................................................
,,,,,,
......
o

Je fais une demande pour la
Prestation Canadienne
i _ d'Urgence (Voir page PCU)
J Voir 'ensemble des critéres sur "~.‘

5 la page PRESTATION
CANADIENNE D'URGENCE

......
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entrepreneur-e

JE SUIS EMPLOYE
2/2

Je suis employé]

Pour plus de détails, voir "Mon
Dossier” sur le site de I'ARC

Je vais recevoir une
augmentation de mon crédit
de TPS selon mes revenus

Applicable pour

tous les résidents canadiens

Je vais recevoir une
augmentation de l'allocation
canadienne pour enfant

Je peux reporter la production
de ma déclaration de revenus
Jusqu'au 1er juin

5i je dois payer de l'impét,
Jaurai jusqu'au 31 aout pour
en faire le réglement.

L'entreprise qui m'emploie

L'entreprise fonctionne AU
fonctionne normalement

RALENTI

|

Je suis en mise a pied et je suis

l

Je travaille Je quitte
normalement volontairement mon
emploi ou je refuse

de rentrer au travail

AUCUNE AIDE
DISPONIBLE

J'ai droit a mon
salaire nornmal

AUCUNE AIDE

Je travaille mais I'entreprise ne
peut pas me verser mon salaire

Je me suis absenté+e car les
écoles et garderies sont
fermées

Je suis en guarantaine

forcée

J'al attrapé le COVID ou
J'ail des sympttémes

SUPPLEMENTAIRE
REQUISE Je fais une demande pour la
Prestation Canadienne
d'Urgence (Voir page PCU)
Attention : pratique interdite 7
selon les lois du travail

i’
L la page PRESTATION

V07-04-20

CANADIENNE D'URGENCE

Est-ce que jai de l'aide
Lo pOUr compenser ma
perte de revenus?

" Voir I'ensemble des critéres sur -,
;

Aucune aide car il 'y a pas de mise & pied

Une mise & pied temporaire permetirait plus de
flexibilité pour le nombre d'heures

Si mon revenu mensuel est moins que 2 000
$/mois, je suis admissible a la PCU

5

rapellé au
travail pour des heures réduites

Les heures payées

Si je refuse sans seront déduites de la

raison valable PCU jusqu'a
concurrence de 2 000%
Imois
Je travaille a mea—
= L'employeur a I'obligation
temps réduit y
P d'annoncer au Aucune aide

gouvernement que J'ai fait
un abandon du travail

Si mon employeur choisit de
bénéficier du programme de
subvention salariale
d'urgence du Canada

Mon employeur est tenu de me
verser au minimum les
montants qu'il regoit en

subvention relativement a
mon travail

ALIASENTREPRENEUR.COM
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entrepreneur-e

JE SUIS ENTREPRENEUR
POUR MES EMPLOYES ¢ 1/2

lAide disponible pour moi]

,’"“ Voir la section : JE SUIS ™,
\_ ENTREPRENEUR-
i AIDE POUR MO

Je suis entrepreneur

b

¥

lPour mon entraprise]

Aide que mon entreprise

Je garde mon équipe
au travail

Subventions et
programmes d'aides
possibles

Je bénéficie de la subvention
salariale temporaire

lCril:éres d'admissibilité]
]

b

¢

peUt recevoir pour ses ' I‘"\.-‘oir la section : AU
employés s 4
Scen§|r|os > f Je ferme mon entraprlse]
possibles L J

Je procéde a la mise & pied
d'une partie de I'équipe

Y

. pmms e e

¢ Voir JE SUIS ENTREPRENEUR » ™,
3 MES EMPLOYES + 2/2 P

Je rappelle au travail partiel
mes employés

j B

J

Je bénéficie de la subvention
d'urgence des salaires

i Pas encore de solution sur les
i+ entreprises qui affichent une
i croissance importante :

|
¢

L(:ritéres d'admissibillté]

L4

h 4

contréle canadien SPCC (y compris

Etre une société privée sous l
une société coopérative) admissible

10 % de la rémunération
brute versée pendant la période

a la déduction accordée aux petites
entreprise

public

les employeurs de toute taille et de
tous les secteurs de I'économie, a
I'exception des entités du secteur

' (Max 1 375 ooy
Max 1 375 $/employé
SPCC = essentiellement une sociéte S 4 A

privée qui réside au Canada aux fins

fiscales et qui n'est pas contrblée,
directement ou indirectement, par des

baisse d'au moins 30 % de
ses revenus bruts mois 2020

non-résidents

lMax 25000 SJ’entreprise]

vs mois 2019

V07-04-20

6

75% de la rémunération

brute versée }

4

lMax 847 $.Femployéfsemaine]

h 4

lDemande a faire & chaque mcisJ

ALIASENTREPRENEUR.COM
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entrepreneur-e

JE SUIS ENTREPRENEUR
POUR MES EMPLOYES « 2/2

Je suis entrepreneur

b

lAida disponible pour moi]

¥

lPour mon entreprise]

__________ i .L:"'\‘ —L_
W : " Voir la section : AUTRES MESURES
/ f . xLI . L ;
Vol la saction -4 SUIS ™, : “»  POURMON ENTREPRIS
Aide pour mes employés . S v .

% ENTREPRENEUR-

Y AIDEPOURMOI ¢

Je garde mon équipe

b

N
ra

Avant le 15 mars

Produire les relevés d'emploi en
indiquant le code A

Je ferme mon anlraprlse] l

Scénarios
possibles .

Voir la section : JE SUIS

\
EMPLOYE pour les étapes 4 suivre

-

)

d'une partie de I'équipe

|

l.le procéde a la mise a pied

y

Produire les relevés d'emploi
en indiguant comme code : A.
(mise & pied pour manque de
travail = inscrire aucun
commentaire cela ralentit le
traitement de la demande)

W

lJe réembauche certains

Voir JE SUIS EMPLOYE
pour les étapes qu'ils
devront suivre

employés mis a pied

Eligibles pour la subvention salariale
d'urgence rétroactivement A LA DATE OU
L'INDIVIDU NE RECOIT PLUS DE
PRESTATIONS GOUVERNEMENTALES

15 mars I ‘? par vos employés ¢«

Aprés le

J'avise mes employés de faire la
demande de Prestation canadienne
d'urgence

|

Je

-
=

e

rappelle au travail partiel
mes employés

h 4

Aprés 4 mois, ils doivent faire
la demande de prestation
d'assurance emploi

g

|

Je verse les salaires selon
les heures travaillées E

esmmEmmEES e
e
-~

{ Voir le section : PRESTATION
*y CANADIENNE D'URGENCE (PCU)

Les heures payées seront déduites
du PCU jusqu'a concurrence de 2
000 $/mois

i
™,
s

Si 'employé décide de ne pas venir
travailler, sauf s'il remplit les critéres
d'admissibilité de la PCU

L'employeur a I'obligation d'annoncer au
gouvernement un abandon du travail par
l'employé qui n'a alors pas droit 4 la PCU

Attention aux normes du travail et
aux conventions collectives

|

)

V07-04-20

Afttention aux normes du travail et
aux conventions collectives
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entrepreneur-e

JE SUIS ENTREPRENEUR
POUR MOI

Je suis entrepreneur

Aide disponible pour
mes employés

Aiide disponible
pour moi

Voir la section :
"JE SUIS ENTREPRENEUR
- AIDE POUR MES EMPLOYES"

ore un salaire

¥
Je n'ai plus AUCUN J'ai le revenu habituel Je regois enc
revenu de mon travail de mon entmpr]sa.
.
Je fais une demande pour LAUCUNE AIDE REQU|SE] Mon entreprise est admissible a la
la Prestation Canadienne subvention salariale d'urgence
d'Urgence pour mon salaire (75%) ou & la
subvention salariale temporaire
(10%)
LCriléres d'adrnissibilité]
¥ ”
¥ Revenu min de 5 000 Condition : Démontrer que vous vous
> § dans les douze payez un salaire habituellement
f derniers mois \

/
Dividendes sont reconnus
comme un revenu
Vair la section :
"JE SUIS ENTREPRENEUR

[
Avoir perdu son revenu en =t
| 7| raison du COVID-19 ~y ~AIDEIPGURMES EMPLOYES" /
. pour les critéres d'admissibilite

'

Aucun revenu pendant au
moins 14 jours consécutifs

RN

" Voir l'ensemble des critéres sur
la page PRESTATION '
{  CANADIENNE D'URGENCE

\ —>

h
\
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AUTRES MESURES POUR MON

:Ceci constitue les plus importantes des
I mesures disponibles !

ENTREPRISE

====
I

-----|Autres mesures pour I'entreprise‘

-w

L 4

Déclaration TPS/TVQ/TVH et le droit

des douanes a .I'imggrtation
niités dont le r est trait nu

lLls dates limites de production ne sent pas rnodlﬂéua.]

Aucune pénalité ne sera appliquée
| sur les déclarations produites en
retard mais avant le 30 juin,

W

Si la fréquence de vos déclarations
de taxes pergues est :

W
Mensuella : Déclaration de févriar, mars et
avril, le versement est reporté jusqu'au au 30 juin 2020

Trimestrielle et qu'il se termine en février, mars ou
avril, le versement est reporté jusqu'au au 30 juin 2020

¥

Annuelle et que le montant est normalement exigible ou
du en mars, avril ou mai, le versement est reporté
jusqu'au au 30 juin 2020

. | Paiement des soldes dus et des acomptes
" | provisionnels pour les taxes TPS/TVQ/TVH

La date limite pour effectuer les paiements relatifs
aux déclarations da TPS/TVH et de TVQ devant
&tre produites dans la période du 27 mars 2020

au 1er juin 2020 inclusivernent est reportée au 30

juin 2020. Il en va de méme pour les versements
d'acomptes provisionnels devant étre effectués

pendant cette période.

| Déclaration de revenus |—

Si la date limite de production aurait
normalement été comprise dans la période qui
débute le 17 mars (provincial) et le 18 mars
(fédéral) et se termine le 31 mai (provincial) et
1 juin (fédéral), la société aura jusqu'au 1er
juin 2020 pour transmettre sa déclaration

v

Le paiement du solde d'impdt qui seraient dd
dans la période qui commence le 17 mars
(provincial) et le 18 mars (fédéral) et qui se
termine le 31 aolt 2020 est reporté au plus tard
au l1er septembre 2020

Versements d'acomptes
provisionnels d'impbts

Pour les versements de la période qui
débute pour le provincial le 17 mars et se
termine le 31 aodt 2020 et pour le fédéral le 18
mars et se termine le 1 seplembre 2020
2020, ils devront &tre effectuer au plus tard
le 1er septembre 2020

lProgrammes de Prébs]-t—

-*

entrepreneur-e

Programme actions concertées
pour le maintien en emploi (PACME)

Pour les entreprises qui
connaissent une
réduction de leurs
activités, en raison des
effets de la pandémie de
COoVID-19

S

Voir les activités
admissibles sur le site
du Gouvernement du

Québec

Fin le 30 sept 2020 ou
jusqu'a ce que
I'enveloppe budgetaire <
de 100 millions de
dollars soit épuisé

Demande rétroactive au |
15mars possible |~

100 % des dépenses
de 100 000 § et moins

50 % des dépenses entre
100 000 § et 500 000 $

Dépenses admissibles ——

b J
Remboursement max
de 25 §/h du salaire de
l'employé (excluant les
DAS)

Remboursement max de
150 $/h du formateur,
intervenant, etc.

P ek - - -
|

: Voir le détails des autres |

| dépenses admissibles sur |
| e site du Gouvernement |
L du Québec

Remboursement des
dépenses admissibles <
engagées

J—

Doit é?.rs l_a'rt_via Fédéral : Prét
votre institution de 40 000 §
bancaire -

¢ Y

Aide d'urgence aux PME
max de 50 000 $

Doit étre fait via
votre MRC

&nms d'admissibilits

Critéres de Si remboursé avant
remb nent le 31 déc. 2022

Critéres d'admissibilité

Masse salariale

entre 50k et
1M§ en 2019

PME et
OBNL

Si remboursé
aprés le 31 déc,
2022

Radiation de

25% du prét

Pour combler les
fonds de roulement

Prét PACTE
min 50 000 $

Critéres d'admissibilité

l

entreprises de tous les
secteurs d'activité

v
Taux & definir Etalement sur
plusieurs années

V07-04-20

Max de 10 UUO$|

Coopératives, OSBL et

Etre fermée temporairement,
susceptible de fermer ou montrer
des signes avant-coureurs de

fermeture

Probléme d'approvisionnement en matigres

premiéres ou en produits (biens ou services)

ou réduction de |a capacité de livraison des
produits ou marchandises

entreprises d'économie

sociale aussi

Etre dans un contexte de
maintien, de conselidation ou de
relance de ses activités

Réaliser des activités
commerciales

Etre en activité au Québec
depuis au moins un an

Avoir démoniré un lien de
cause a effet entre ses
problémes financiers ou
opérationnels et la pandémie
de la COVID-19

9
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PRESTATION CANADIENNE D'URGENCE
(PCU)

Je fais une demande pour la
Prestation Canadienne

d'Urgence (PCU)
Critéres d'admissibilité lSQmmaire du programme]
Vous avez 15 ans et plus l¢ i 2 000 $ brut/mois
) ' 7| IMPOSABLE (imp6t payable en 2021)
Vous étes résident canadien+ne |< >| Durée de 16 semaines]
) & L 4
N Faire une damande]
Vous avez arrété ou prévoyez d'arréterde | —)‘ Une demande couvre une
travailler pour des raisons liées a la Covid-19 | - periode de 4 semaines
Vous recevez aucune autre |
prestation d'aide
gouvernementale pour la
période
Vous avez un revenu d'au meins 5 000 '
. . h 4 L
$ dans les douze derniers mois

faire votre demande - selon le mois d'anniversaire

“

Dividendes sont considérés |

comme des revenus
L N d r

~ Selon votre mois Indiquez vos informations
Vous pouvez avoir un revenu de naissance pour le paiement

complémentaire durant la période : max de ‘ -

Le jour ou vous POWEZJ tDemande via Mon dossier ARC]

2 000 $/mois

01-02-03 : lundis

04-05-06 : mardis

Vaous n'avez pas quitté de fagon | _
volontaire votre emploi )

L ) Mette_z a jour vos Si vous n'&tes pas inscrit
mformahqns de dépot au deépdt direct, vous
direct recevrez un chéque

{oma-og - mercred is]

10-11-12 : jeudis

Tous les mois :
vendredis

Wous ne recevez aucun revenu pendant | _
14 jours consécutifs ’

)
s

Environ 3 jours
ouvrables

Environ 10 jours
ouvrables

De prestations ‘

gouvernementales liées a

un congé de maternité ou
parental

.| De revenu d'un
" | travail indépendant

J

Y

De revenu d'emploi

Site internet :
https://lwww.canada.ca/fr/agence-revenu/services/prestations/faire-demande-pcu-aupres-arc.html

V07-04-20 10 ALIASE

alias entrepreneur ni ses collaborateurs n'assument aucune responsabilités quant a 'exactitude ou non des informations présentées.
Veuillez vous référer aux sites Web des gouvernements pour plus de précisions.




LIENS

FEDERAL

Prestation canadienne d'urgence :
https://www.canada.ca/fr/services/prestations/ae/pcusc-application.html
https://www.canada.ca/fr/services/prestations/ae/pcusc-application/questions.html
Subvention salariale d'urgence (75 %) :
https://www.canada.ca/fr/ministere-finances/plan-intervention-
economique/subvention-salariale.html

Subvention salariale temporaire (10 %) :
https://www.canada.ca/fr/agence-revenu/campagnes/mise-a-jour-covid-19/foire-aux-
questions-subvention-salariale-temporaire-petites-entreprises.html

Soutien aux particuliers :
https://www.canada.ca/fr/ministere-finances/plan-intervention-economique/covid19-

particuliers.html

Assurance emploi :
https://www.canada.ca/fr/services/prestations/ae.html

PROVINCIAL

Programme d'aide temporaire aux travailleurs :
https://www.quebec.ca/famille-et-soutien-aux-personnes/aide-
financiere/programme-aide-temporaire-aux-travailleurs/

Programme actions concertées pour le maintien en emploi (PACME) :

https://www.quebec.ca/entreprises-et-travailleurs-autonomes/programme-actions-
concertees-pour-le-maintien-en-emploi-pacme-covid-19/

TELEPHONES

Prestations de maladie de I'assurance-emploi : 1 833 381-2725

Programme d’aide temporaire aux travailleurs (PATT) : 1 800 863-6582
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Consceils, outils et
réseautage pour
entreprencureees

Faire partie de la communauté d'alias entrepreneur procure
un acces privilégié a la plus vaste librairie francophone de

conseils, trucs et astuces pour entrepreneurs.

Rejoindre sans frais notre communauté

EXPLOREZ LE SITE D'ALIAS
ENTREPRENEUR<E POUR
D'AUTRES CONTENUS

Depuis toujours, les entrepreneurs sont sollicités de toute part par les tres
nombreuses exigences liées inévitablement a la croissance de leurs entreprises.
Souvent débordés, il devient de plus en plus difficile de prendre un moment pour
s'arréter, apprendre et se développer comme entrepreneur-e.

alias est une source d’accompagnement de grande valeur pour les entrepreneurs.
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